Povinné testovani zaméstnanct a jeho pracovnépravni souvislosti

Mimoiradné opatieni Ministerstva zdravotnictvi &.j.. MZDR 47828/2020-16/MIN/KA (ze
dne 1. bfezna 2021) uklada nékterym zaméstnavatelim povinnost neumoZznit osobni
pfitomnost zaméstnance, ktery v poslednich 7 dnech neabsolvoval PCR test nebo
antigenni test nebo jiny preventivni test na pfitomnost viru SARS-CoV-2 s negativnim
vysledkem.

Jaci zaméstnavatelé a od kdy:

A) Zaméstnavatelé alespon s 250 zaméstnanci

- nejpozdéji od 3. bifezna 2021 jsou povinni zajistit testy pro své zaméstnance
(antigenni testy provadéné poskytovatelem zdravotnich sluzeb nebo testy, které
Ize pouzit laickou osobou), a to s frekvenci alespori jedenkrat za tyden;

- nejpozdéji od 5. brezna 2021 zadit testovat;

- nejpozdéji od 12. bfezna 2021 vpustit na pracovisté pouze zaméstnance
s negativnim vysledkem testu (. umoznit svym zaméstnancum osobni
pfitomnost na pracovisti zaméstnavatele pouze za predpokladu, ze zaméstnanec
podstoupil v poslednich 7 dnech PCR test, antigenni test nebo jiny preventivni
test s negativnim vysledkem).

B) Zaméstnavatelé s 50 az 249 zaméstnanci

- nejpozdéji od 5. bifezna 2021 jsou povinni zajistit testy pro své zaméstnance
(POC antigenni testy provadéné poskytovatelem zdravotnich sluzeb nebo testy,
které Ize pouzit laickou osobou), a to s frekvenci alespon jedenkrat za tyden;

- nejpozdéji od 8. birezna 2021 zacit testovat;

- nejpozdéji od 15. brfezna 2021 vpustit na pracovist€ pouze zaméstnance
s negativnim vysledkem testu (. umoznit svym zaméstnancim osobni
pfitomnost na pracovisti zaméstnavatele pouze za predpokladu, Ze zaméstnanec
podstoupil v poslednich 7 dnech PCR test, antigenni test nebo jiny preventivni
test s negativnim vysledkem).

Povinnost zaméstnancl podstoupit testovani:

Povinnost podstoupit testovani na vyzvu zaméstnavatele je zaméstnanci jednoznaéné
stanovena mimoradnym opatienim (€l. llL.).

Mimofadné opatfeni Ministerstva zdravotnictvi, jakozto opatfeni obecné povahy, lze
podiadit pod ostatni predpisy, které jsou zaméstnanci povinni dodrzovat, byli-li s nimi
zaméstnavatelem fadné seznameni ve smyslu § 301 pism. c) zakoniku préce. (viz usneseni
Ustavniho soudu ze dne 28. 4. 2020, sp. zn. PL. US 8/20)




Povinnost podstoupit testovani se nevztahuje na zaméstnance, ktefi:

- vykonavaji praci mimo pracovisté zaméstnavatele (z domova), tzn. nejsou vibec
pfitomni na pracovisti zaméstnavatele;

- prodélali laboratorné potvrzené onemocnéni COVID-19, uplynula u nich doba
izolace, nejevi zadné pfiznaky, a od prvniho pozitivniho testu neuplynulo vice nez 90
dni.

Jak postupovat, kdyZz zaméstnanec povinné testovani odmitne:

Zaméstnavatel neotestovanému zaméstnanci neumozni vstup na pracovisté.

Zaméstnavatel se se zaméstnancem muize dohodnout na vykonu prace z domova, Cerpani
dovolené, na poskytnuti neplaceného volna, pfipadné zméné harmonogramu rozvrzeni
smén.

Nedojde-li k dohodé, Ize se klonit k zavéru, Ze pujde o jinou dualezitou osobni prekazku
v praci na strané zaméstnance podle 8199 odst. 1 zdkoniku préace, za kterou
zaméstnanci nepfislusi nahrada mzdy/platu (zaméstnavatel muze nahradu poskytnout
pouze na zakladé vlastniho uvazeni nad ramec zakona). K zavéru, ze se jedna o omluvené
pracovni volno se Ize uchylit mj. z ddvodu, Ze pfi testovani dochazi k zasahu do télesné
integrity zaméstnance.

Je v8ak tfeba upozornit, Ze zaméstnanci hrozi finanéni sankce podle zdkona €. 94/2021 Sb.
(pandemicky zakon).

Jak se zachovat, kdyz je zaméstnanec pozitivni:

Mimoradné opatieni Ministerstva zdravotnictvi C.j.. MZDR 47828/2020-15/MIN/KAN
(ze dne 1. bfezna 2021) zaméstnancim nafizuje, v pfipadé, Zze je vysledek testu
pozitivni, bezodkladné uvédomit zaméstnavatele, opustit pracovisté do mista svého
aktualniho bydlisté a informovat svého praktického Iékare, pokud jeho zaméstnavatel
nestanovil, Ze ma uvédomit podnikového lékafe zaméstnavatele. (Neni-li zaméstnanec
schopen informovat svého nebo podnikového Iékafe, musi informovat jiného poskytovatele
zdravotnich sluzeb nebo organy hygieny.)

Poskytovatel zdravotnich sluzeb nebo organ ochrany vefejného zdravi, ktefi byli uvédomeni
o pozitivnim vysledku testu, jsou povinni zaméstnanci bezodkladné vystavit zZadanku
na konfirmaéni PCR test. Zaméstnanec je povinen tento test podstoupit.

a) Potvrdi-li konfirmaéni PCR test predchozi pozitivni vysledek, zaméstnanci je
nafizena izolace (ij. karanténa ve smyslu § 191 zakoniku prace, ktera je duleZitou
osobni pfekazka v praci a pljde tak o omluvenou nepfitomnost zaméstnance v praci
s nadhradou mzdy/platu podle § 192 az 194 zakoniku prace; to neplati v pfipadé,
Ze se zaméstnavatel se zaméstnancem dohodne na praci zdomova, umoznuje-li to
jeho zdravotni stav, pfipadné na ¢erpani dovolené).

b) Je-li konfirmaéni PCR test negativni, zaméstnanec se miiZze vratit na pracovisté.



Doba mezi pozitivnim vysledkem antigenniho testu provadéného laickou osobou
(samotestovani) a konfirmaénim PCR testem je jinou prekazkou v praci na strané
zaméstnavatele podle § 208 zakoniku prace, ktery ma povinnost nepfipustit na
pracovisti pfitomnost zaméstnance, ktery nema negativni test. Zaméstnanci prislusi
nahrada mzdy/platu ve vysi primérného vydélku. To neplati v pfipadé, ze se
zaméstnavatel se zaméstnancem dohodne na praci z domova, umozruje-li to jeho zdravotni
stav, pfipadné na Cerpani dovolené ¢i zméné harmonogramu rozvrzeni smén.



